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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsespitegning

Bestyrelsen har dags dato aflagt arsrapporten for regnskabséret 1. januar - 31. december 2024 for C&C

Hjzlpeprogrammer.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med &rsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmassig, og efter vores opfattelse giver arsregnskabet et

retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2024 samt af re-
sultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2024.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegorelse for de forhold, som be-

retningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kabenhavn @, den 18. juni 2025

Bestyrelse

A Y
Luca €arl 1stian Harrasser Charlotte Marie Therese Haile

A TS

Else Marie Buck
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Den uafhzengige revisors revisionspitegning

Til ledelsen i C&C Hj=lpeprogrammer

Konklusion

Vi har revideret &rsregnskabet for C&C Hjzlpeprogrammer for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2024, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbe;-
des efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31. december 2024 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2024 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er geldende i Danmark. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er neermere beskrevet
i revisionspategningens afsnit *Revisors ansvar for revisionen af drsregnskabet”. Vi er uathengige af sel-
skabet i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants' internationale
retningslinjer for revisorers etiske adferd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er geldende i
Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code.
Det er vores opfattelse, at det opnéede revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen an-
ser nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden veasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af &rsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne fil at fortsatte
driften; at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregn-
skabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at li-
kvidere virksomheden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om &rsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklu-
sion. Hej grad af sikkerhed er et hejt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der
udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gzl-
dende i Danmark, altid vil afdekke vasentlig fejlinformation, nér sadan findes. Fejlinformationer kan op-
st som folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelighed kan for-
ventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbruger-
ne traffer pa grundlag af rsregnskabet.
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Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Den uafhaengige revisors revisionspategning

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

o Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation i &rsregnskabet, uanset om den-
ne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse
risici samt opndr revisionsbevis, der er tilstrekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores kon-
klusion. Risikoen for ikke at opdage vasentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere
end ved vasentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvargel-
ser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

° Opnir vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

° Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmessige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

° Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der p& grundlag af det opnéede revisionsbevis er vasentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets
evne til at fortsette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gare opmerksom pé oplysninger herom i &rsregnskabet eller, hvis sddanne op-
lysninger ikke er tilstreekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pd
det revisionsbevis, der er opndet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begi-
venheder eller forhold kan dog medfere, at virksomheden ikke leengere kan fortsatte driften.

o Tager vi stilling til den samlede prasentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder no-
teoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pa en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmessige pla-
cering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om &rsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Den uafhzngige revisors revisionspategning

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med &rsregnskabet eller votes vi-
den opnaet ved revisionen eller pa anden méade synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krazvede oplysninger i henhold
til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udforte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vae-
sentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kgbenhavn, den 18. juni 2025

Grant Thernton

Godkendt Revigiongpartnerselskab
CVR-nr. 3420 99 3

@r’gen Gr

statsautoriseret
mne34491
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Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Selskabsoplysninger

Foreningen C&C Hjalpeprogrammer
Ragnagade 7, 3. th.
c/o C&C Travel A/S

2100 Kebenhavn @

Hjemmeside: cchelpprogram.dk

E-mail: cct_help@cctravel.dk

CVR-nr.: 357774 07

Stiftet: 22.maj 2014

Hjemsted: Kebenhavn

Regnskabsér: 1. januar 2024 - 31. december 2024
Bestyrelse Luca Carl Christian Harrasser Burmeister

Charlotte Marie Therese Haile

Else Marie Buck
Revision Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Lautrupsgade 11
2100 Kgbenhavn @
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Foreningens vasentligste aktiviteter

Foreningens formal er at udfere velgarende projekter til fordel for befolkning og milje i udviklingslande i
Asien og Sydamerika, herunder de lande, hvor C&C Travel A/S organiserer rejser. Projekterne vil
fortrinsvis sege at skabe vedvarende forbedringer gennem kapacitetsopbygning og investeringer i bade
mennesker og materiel, men kan ogsd vere af humaniter karakter. Foreningens arbejde er af ikke-
kommerciel og almennyttig karakter.

Vasentlige 2ndringer i virksomhedens aktiviteter og ekonomiske forhold
Der har ikke varet vasentlige @ndringer i aktiviteter og ekonomiske forhold.

Arets nettoomsatning udger 2.248 tkr. Det ordinazre resultat efter skat udger 642 t.kr. Ledelsen anser
arets resultat for tilfredsstillende.
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Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Operation Julepakke i Filippinerne

Den érlige Operation Julepakke foregik igen i Palawan i et omrade med bjerge, floder og t®t jungle. Her
bor folk i afsides landbyer i bjergene, hvor jobs og muligheder er fa. Mange har kun et enkelt st tgj, og
det er normen kun at spise et enkelt méltid om dagen. Vi uddelte i alt 291 geder og 657 julepakker og
naede p& den méde ud til over 6.000 fattige mennesker. Derudover har vi uddelt 300 solcellelamper, som
hver og en giver lys nok til at oplyse et lille rum i flere timer — det giver ikke bare bernene mulighed for
at leese, men ogsa foraldrene chancen for at udfere fx handarbejde, der kan szlges og skabe en indtaegt.

Vores team bestod af Aileene fra C&Cs kontor i Manila, foreningsmedlemmer Jan og Lars samt C&C
Travel medarbejdere Eva, Anne, Dan og Sisse.

Vi kunne desvarre ikke komme helt op til det oprindelige folks landsbyer da der kun stier i bjergene.
Derfor havde vi etableret udleveringssteder, hvor folk kom vandrende til. Mange startede gaturen aftenen
forinden, og vi sergede for at have gratis rissuppe klar, sa de kunne fa et maltid mad, inden turen gik
hjemad. Mange af de mennesker, der kom ned fra bjergene, gik barfodet, og der var rift om de sko, vi
havde med. En ®ldre dame var for genert til selv at sperge om fodtej, men leengslen i hendes gjne var
ikke til at tage fejl af. Da hun begyndte at g vak, leb vores kollega Anne derfor efter hende med et
udvalg af sko og heldigvis var der et par, der passede hende. Gleden og overraskelsen i hendes ansigt var
ubeskrivelig.

I forbindelse med Operation Julepakke gav vi stette til en kekkenhave ved en af skolerne i omrédet. I
2025 afholder vi naturligvis endnu en Operation Julepakke.
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Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Udslusningshjem i Cebu & Dumaquete

I Filippinerne kraever loven, at bgrn, der bor pa bernehjem, flytter ud, nar de fylder 18 &r. Overgangen fra
bornehjem til at skulle klare sig er svar, og uden stette er risikoen for at ryge ud i fattigdom og
arbejdsleshed stor.

Vi har derfor stettet oprettelsen af to udslusningshjem i forbindelse med to af de bernehjem, vi allerede
arbejder sammen med: et for drenge i Cebu og et for piger i Dumaguete. Begge steder er lokaler blevet
renoveret og boliginventar indkebt, og der serges ogsé for stotte til videre skolegang. Medarbejdere fra
bernehjemmene besgger de unge jevnlig.

Vi fortsetter samarbejdet med begge steder 1 2025.

Udsatte bern i Manila
I Manila har vi i 2024 samarbejdet med en organisation, der arbejder med udsatte bern i storbyen. Vi har
givet stotte til skoleting samt oplysning omkring menstruation og seksualitet.

1 2025 vil vi stette et projekt i lokalomradet omkring C&C Travels kontor i Manila. Projektet gar ud pa
hjelpe ca. 200 familier med madvarer, skolesager og hygieneprodukter. Det bliver organiseret af en
guide, der laver udflugter for C&C Travels gaster:

Kuya Willy er en cykelchauffer, der bor i et slumomréade i Quezon City. Her er tet befolket, og mange
steder er der ingen grundleggende infrastruktur som afleb og elektricitet. Folk bor i provisoriske hjem
bygget af tra, metal og plastik. Kuya Willy guider gester gennem omréadet og giver et unik indblik i livet
her.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Mangrover

Mangrover hjelper med at beskytte sarbare kyster, tiltreekker fiskelivet og er noget af det bedste, der
findes til at holde pa CO2.

Siden 2019 har vi plantet 80.000 mangrover ved gen Masbate i det ostlige Filippinerne, og disse har vi
vedligeholdt i 2024. Planterne skal nemlig passes i 5 &r, hvor det vigtigste er, at der bliver fjernet snegle
fra stenglerne, og at der genplantes, hvis nogle skulle rddne eller visne. Disse mangrover er nu over 2
meter hagje og kan snart klare sig selv.

12024 plantede vi yderligere ca. 80.000 mangrover ved gen Burias nord for Masbate, men desvarre dode
en del pa grund af ekstrem terke. Faktisk var temperaturerne sd haje i sa lang tid, at omradet fik erklaret

nedstilstand. Planen for 2025 er at genplante og muligvis udvide.

Desuden vil vi i 2025 plante ca. 100.000 mangrover i Palawan.

Mangroveplantningen sker med en donation fra C&C Travel, der er aremarket til formalet. Der plantes
17 mangrover per rejsende og derved absorbere dobbelt s& meget, som en oversgisk flyvning udleder. En
mangrove absorberer 308 kg CO2 i sin levetid, og 17 mangrover absorberer 5,2 tons CO2, hvilket er det
dobbelte af en oversaiske flyrejse.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Projekter i Vietnam

I Vietnam har vi i mange ar samarbejdet med en lokal organisation, der hedder Blue Dragon. De har
hovedkvarter i Hanoi og arbejder i store dele af landet. Bestyrelsesmedlem Else Marie vil besoge alle
Blue Dragons projekter i 2025:

Anti- trafficking

I det nordlige og vestlige Vietnam foregar der en omfangsrig handel med unge kvinder. De bliver lokket
med lofter om gode jobs eller agteskab, men lige si snart de krydser grensen, bliver de solgt til
prostitution, som rugemedre eller som brude til &ldre mand.

I 2024 lykkedes vi med at fi en bevillig pa 500.000 kr. fra Cisu til et anti-traffickingprojekt, der skulle
udferes i Vihn Bihn provinsen, men endringer i de lokale politiske systemer gjorde det umuligt at starte
projektet op her. I stedet blev projektet rykket til Dien Bien provinsen, hvor risikoen for trafficking ogsé
er stor pd grund af udpreget fattigdom og narheden til greensen til Laos. Zndringen forsinkede
naturligvis projektets opstart, men i 2025 vil projektet blive pabegyndt.

Gadebern og unge i Hanoi

Mange familier lever i fattigdom i Hanoi, og det gér ud over barnenes helbred og velferd. En del oplever
sult, vold og misbrug i hjemmet. Blue Dragon har et stort netvaerk af gadearbejdere, der holder gje og
prover at skabe kontakt, nir de bliver opmarksomme pa et barn eller en ung i ned. Det tager lang tid at
opbygge tillid, og Blue Dragon arbejder langsigtet.

I 2024 har vi stettet forskellige aktiviteter for bern og unge i Hanoi bl.a. lifeskills workshops, besog til
studiesteder og virksomheder, hip-hop timer, fodbold trening og manedlige meder, hvor bgrnene samles
og fejrer hinandens succeser. Felles for alle aktiviteterne er, at de ikke bare giver praktiske men ogsa
sociale fardigheder og styrker selvvardet.

Vi har ogsd stettet et forleb specifikt for handikappede unge omkring Kkarriereradgivning,
jobsggningsferdigheder og virksomhedsbesog.

Udsatte unge i Thua Thien Hue provinsen

Hue er en af Vietnams mest besggte byer, men i oplandet lever mange familier i fattigdom. Mange unge
fristes til at sege lykken i Hue by, og Blue Dragon arbejder pé at skabe muligheder i lokalomraderne.
Dette gor vi gennem opbyggelsen af netverk med virksomheder der kan tilbyde praktik- og elevpladser,
uddannelse af skolelerere i at vejlede omkring karriere samt forlgb for de unge selv, hvor de larer om
deres muligheder og far hjlpe til afklaring, CV-skrivning, samtaleteknikker mv. Vi har stettet dette i
2024 og fortsetter i 2025.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Nodhjzelp

I september 2024 hzrgede Tyfonen Yagi store dele af Vietnam, herunder Hanoi og landets nordvestlige
omréder. Huse blev skyllet vaek, marker oversvemmede, og folk mistede bade deres hjem og alle deres
ejendele. Vi stottede hjzlpearbejdet i Hanoi, hvor Blue Dragon endda omdannede deres kontoret til
midlertidigt hjem, for folk der havde mistet tag over hovedet.

Sammen med Blue Dragon segte vi desuden Cisu om stette og fik godkendt en bevilling pd nasten
200.000 kr. til at give kontante udbetalinger og psykologisk hj&lp til ca 1.500 mennesker i Dien Bien.
Blue Dragon var den eneste ngdhjelpsorganisation i omradet.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Projekter i Thailand

Fattigdomsbekzmpelse i Bangkok
I Bangkoks fattige forstzder vokser mange bern op i fattigdom. De har svart ved at bryde den sociale
arv, da bade deres faglige og sociale feerdigheder lider under de hérde vilkar.

Bornehaven Fordec i Bangkok tilbyder gratis pladser til de bern, hvis familier ikke kan betale. Herved far
foreldrene mulighed for at ga pé arbejde, og bernene far adgang til bade faglig og social lzring samt ikke
mindst et godt maltid. I 2024 stettede vi Forcec med en raekke workshops med life-skills for bade
bernene og deres forzldre, hvor de lerte om bla. sund mad og konflikthdndtering. Vi fortsztter
samarbejdet i 2025, hvor bestyrelsesmediem Charlotte ogsa vil besoge stedet.

Vandrensningsanleeg pa skoler

Vi har i mange &r stettet installationen af vandrensningsanleg i Thailand i samarbejde med Rotary
klubber i landet. Undersagelser har vist, at rent drikkevand pa skoler mindsker sygefravaeret og hejner
karaktergennemsnittet.

I 2024 fik 4 skoler nyt vandrensningsanlag i nogle af de fattigste provinser i landet, bl.a ved granserne
til Myanmar og Laos. To af skolerne var stottet med en bevilling fra Hesse Ragle Fonden.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Fattigdom pa Koh Samui

@en Koh Samui er forholdsvis rig, da der kommer mange turister hertil, men det er ikke alle dette
kommer til gode. Derfor arbejder en lokal organisation, EcoFoundation Thailand, med bl.a. at stette
lokale grupper til at organisere og tilbyde vandreture til turister eller producere produkter til salg. Derved
skabes en indtegt til lokalsamfundet. Derudover stetter de ogsa initiativer til bevarelse af den lokale
kultur, fx brugen af urter til madlavning og medicin.

I 2024 stottede vi en gruppe til at organisere en vandretur, som C&C Travel nu szlger til de rejsende, og
i 2025 stetter vi oprettelse af et community centre, der skal styrke lokal-samfundet gennem lering og
udvikling. Bestyrelsesmedlem Charlotte besgger dette i 2025.

Bern og unge kvinder

Nogle born i Thailand vokser op i svere vilkar. De lever i fattigdom og oplever vold og misbrug i
hjemmet. Bestyrelsen er i dialog med 3 forskellige bornehjem i Khao Lak omradet, og bestyrelsesmedlem
Charlotte vil besgge dem i 2025 for at vurdere mulighederne for samarbejde.

I Bangkok er unge piger fra fattige familier nemme ofre for misbrug, og er uheldet ude og de bliver
gravide, bliver de ofte stedt ud af deres familier. Bestyrelsen er i dialog med 2 forskellige opholdssteder
for unge kvinder, og ogsé disse vil bestyrelsesmedlem Charlotte besege i 2025.

Sri Lanka

I Sri Lanka tager kommuner og domstole kontakt med private bernehjem, nar et barn ikke kan bo
hjemme. Det kan vare, hvis foraldrene er dede, eller der er vold og misbrug i hjemmet. Bernchjemmene
far en smule penge for at tage imod bernene, men slet ikke nok til at kunne give dem anstzndige vilkar.

I 2024 indgik bestyrelsen dialoger med 3 forskellige bernehjem i Sri Lanka, som vi vil stette i 2025.
Bestyrelsesmedlem Luca bespgte dem i januar 2025.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Seksualundervisning i Mexico og Colombia
Mange unger piger i Mexico og Colombia har kun lidt viden om seksualitet. Emnet er ret tabubelagt, og
pigerne kender ikke meget til deres egen krop eller deres rettigheder.

Vi statter en NGO kaldet Mi Cuerpo (min krop) til at arrangere workshops for 12 — 19-arige pa 6 skoler
ved Querétaro i Mexico og 10 skoler i Colombia. P4 workshopsene bliver der talt om emner som
pubertet, samtykke, pravention, kenssygdomme, myter og virkeligheder, og der uddeles ogsé
menstruationskits med lokalt producerede genbrugelige bind.

Lazgemission i Colombia

Juradé ligger ved Colombias vestlige kyst helt op ad gransen til Panama. Det er meget langt vek fra
landets rige omradet, og det er svert at komme hertil. Byerne i omradet ligger langt fra hinanden og der
er ikke mange hverken offentlige eller private faciliteter.

I 2024 stettede vi en mission, hvor 51 frivillige leger, sygeplejersker, piloter og andet personale flgj ud

til omradet og udferte operationer og uddelte medicin og behandling. I alt fik 495 mennesker pa denne
maéde et bedre helbred.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Kvindekooperativer i Peru

Den oprindelige befolkning i Peru bor primeert hejt oppe i andesbjergene og er som gruppe meget
darligere stillet end resten af landets befolkning. Halvdelen lever under fattigdomsgrensen, og en
fjerdedel lever i ekstrem fattigdom. Underernaring er udbredt, specielt blandt bem. Der findes ikke
mange muligheder for at skabe en indtegt, og slet ikke for kvinderne. De kan ikke tage vak fra deres
landsbyer, da bern, hjem og jord skal passes, og uden uddannelse eller sproglige ferdigheder er det
nasten umuligt at skabe en indtaegt.

Vi stotter et kvindekooperativ med at give 32 kvinder en stabil indtaegt gennem produktion og salg af uld
og handverksvarer. Vi har faet stottet til projektet af Hesse Ragle Fonden.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for C&C Hjlpeprogrammer er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestem-
melser for en klasse B-virksomhed. Herudover har virksomheden valgt at felge enkelte regler for klasse
C-virksomheder.

Arsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste &r og aflegges i danske kroner.

Arsrapporten aflegges i danske kroner. Arsrapporten omfatter selskabets forste regnskabsar, hvorfor der
ikke er medtaget sammenligningstal.

Generelt om indregning og maling

Aktiver indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde virk-
somheden, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil fragé virk-
somheden, og forpligtelsens vardi kan males palideligt.

Ved ferste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og forplig-
telser som beskrevet nedenfor for hver enkelt regnskabspost.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden &rsrappor-
ten aflaegges, og som vedrarer forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopgerelsen

Modtagne donationer
Modtagne donationer bestdr af donationer fra private bidragsydere og virksomheder samt fonde, og
indregnes som indtaegter pa tidspunktet for modtagelse af donationen.

Udgifter

Posten indeholder udgifter afholdt med henblik pd at gennemfere selve indsamlingen samt gvrige
relaterede udgifter til afviklingen af indsamlingen. Udgifter er indregnet med de faktisk afholdte og
betalte beleb pa tidspunktet for udgiftens betaling. Der indgér alene udgifter direkte knyttet til
indsamlingen og generelle administrationsomkostninger knyttet hertil.

Finansielle omkostninger

Finansielle omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de beleb, der vedrerer regnskabsaret. Finan-
sielle poster omfatter renteomkostninger.

Balancen

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket sedvanligvis svarer til nominel verdi.

C&C Hjzlpeprogrammer - Arsrapport for 2024 16



Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Anvendt regnskabspraksis

Nedskrivninger opgeres som forskellen mellem den regnskabsmaessige vardi af tilgodehavender og nu-
tidsvardien af de forventede pengestremme, herunder realisationsvardi af eventuelle modtagne sikker-
hedsstillelser. Som diskonteringssats anvendes den effektive rente for det enkelte tilgodehavende eller
portefolje.

Periodeafgraensningsposter
Periodeafgrensningsposter, som er indregnet under aktiver, omfatter indestdende ubrugte midler.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter indestdender i pengeinstitutter.

Geldsforpligtelser

Geldsforpligtelser, som omfatter geld til leveranderer, males til amortiseret kostpris, hvilket s&dvanlig-
vis svarer til nominel vaerdi.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Resultatopgerelse 1. januar - 31. december

2024
Note kr.
1 Modtagne donationer 2.248.156
2 Udgifter -1.614.797
Bruttoresultat 633.359
3 Personaleomkostninger 0
Driftsresultat 633.359
Andre finansielle indtzgter 8.280
Arets resultat 641.639
Forslag til resultatdisponering:
Overfores til overfort resultat 641.639
Disponeret i alt 641.639
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Grant Thorton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Balance 31. december

Aktiver

2024
Note kr.

Omsetningsaktiver
7  Andre tilgodehavender 1.354.157
8 Indestiende i Filippinerne, ubrugte midler 49.847
Tilgodehavender i alt 1.404.004
9 Likvide beholdninger 1.115.772
Omsatningsaktiver i alt 2.519.776
Aktiver i alt 2.519.776
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Balance 31. december

Passiver
2024
Note kr.
Egenkapital
10 Overfort resultat 2.504.776
Egenkapital i alt 2.504.776
Geldsforpligtelser
11 Leveranderer af varer og tjenesteydelser 15.000
Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt 15.000
Geldsforpligtelser i alt 15.000
Passiver i alt 2.519.776
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Noter

2024
kr.
1. Modtagne donationer
Cisu Civilsamfund i Udvikling 343.174
Donationer fra medlemmer 82.775
Generelle donationer 178.681
Donationer fra fonde 95.000
Donationer fra operation julepakker 223.848
Donationer fra C&C Travel A/S 662.339
Donationer fra gaester _ 662.339
2.248.156
2.  Udgifter
Udgifter primare operationer, jf. note 4 470.791
Udgifter @vrige projekter, jf. note 5 1.125.019
Administrationsomkostninger, jf. note 6 18.987
1.614.797
3.  Personaleomkostninger
Der har ikke varet afholdt lenomkostninger.
4.  Udgifter primzere operationer
Operation Julepakke 2024 Filippinerne 128.539
Operation Geder 2024 144.606
Distributionsomkostninger (transport, ophold, mad, mv.) 137.240
Legetoj 37.328
Rizal veg. Garden 23.078
470.791
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Noter

2024
kr,
5.  Udgifter avrige projekter
Blue Dragon Yagi nedhjelp CISU 187.508
APSW woman association Bankgkok computere 19.790
Mi Cuerpo - seksualundervisning Colombia & Mexico 50.000
Bornehjem Cebu udslusningshjem 66.566
Mangroveprojekt Filippinerne 147.957
Skole i Ban Khuan Prang 11.267
Bornehjem Dumaguete udslusningshjem 75.030
Eco Foundation Koh Samui aktivitets dag 9.790
Vandprojekt skoler Thailand 39.884
Blue Dragon ngdhjzlp 25.050
@jenoperationer i Colombia 70.033
Children at Nooit 4.170
Blue Dragon bern og unge i Hanoi og Hue 97.914
Bornehjem Kandy 7.141
Boernehave Bangkok 25.050
Mindoro School 6.073
Assumption Sister Charity 19.649
Masabate vandforsyning 8.332
Blue Dragon antitrafficking CISU 155.633
Awarmaki Peru Hessel Ragle 98.182
1.125.019
6. Administrationsomkostninger
It-omkostninger 706
Gebyrer 15,793
Kontingenter 1.200
Andre administrationsomkostninger 1.288
18.987
7.  Andre tilgodehavender
Mellemregning med C&C Travel A/S 1.354.157
1.354.157
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Noter

31/12 2024
kr.
8.  Indestiende i Filippinerne, ubrugte midler
Julepakkeprojekt ubrugt gestedonationer, geder og grise 45.414
Palmeprojekt 2016, afsluttet 2.954
Medical missions 1.479
49.847
9. Likvide beholdninger
Sydbank indsamlingskonto 1.019.617
Sydbank Cisu 33
Sydbank 96.122
1.115.772
10. Overfort resultat
Overfort resultat 1. januar 2024 1.863.137
Arets overforte overskud eller underskud 641.639
2.504.776
11. Leveranderer af varer og tjenesteydelser
Afsat revisor 15.000
15.000
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